Jaarstukken 2022

.Gemeente ie:
Diemen Versie: Vastgesteld door Raad




Europese aanbestedingen

De volgende contracten zijn ten onrechte niet Europees aanbesteed:

Leverancier

Bedrag 2022

Bedrag 2023

e.v.
BMC -
Zin Wabo B.V. -
Solyne B.V. -
SDRE Management 147.698
Benjamin Blankennagel 77.040

Wet normering topinkomens (Wnt)

Conform de Wnt' rapporteren wij hierna over de topinkomens van de gemeente Diemen:

* Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende
topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling

TW.J.A.

M.R.A.
Cornelissen

G.T. Wildeman

W. van Zanen

Kemper

Functie (functienaam) Interim Waarnemend Secretaris Griffier
secretaris secretaris

In dienst vanaf (datum begin functievervulling) 1-apr-22 15-apr-22 1-jun-22 15-nov-22

In dienst tot en met (datum einde functievervulling) 15-apr-22 31-mei-22 heden heden

(Fictieve) dienstbetrekking? Nee Ja Ja Ja

Deeltijdfactor (minimaal 0,025 fte) 100% 100% 100% 100%

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 7.743 13.320 67.022 12.335

Voorzieningen ten behoeve van beloningen betaalbaar

op termijn - 3.685 16.931 2.687

Individueel toepasselijk bezoldigingsmaximum 8.877 27.814 126.641 27.814

+ Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand

1t/m12
M. van E.G.Bunt  J.G.Nubé
Engelshoven
Functie (functienaam) Interim Interim Griffie | Interim Griffie | Interim Griffie
secretaris

In dienst vanaf (datum begin functievervulling) 1-apr-2021 17-sep-2021 19-sep-2022 1-dec-2022
In dienst tot en met (datum einde functievervulling) 30-mrt-2022 30-apr-2022 17-nov-2022 | 31-dec-2022
Aantal kalendermaanden functievervulling in

) 3 4 8 5
het kalenderjaar
Omvang dienstverband in uren 480 507 873 22
Werl_(elljk uurtam_-:tf lager dan het (gemiddeld) Ja Ja Ja Ja
maximum uurtarief?
Individueel toepasselijk bezoldigingsmaximum 65.100 100.600 179.838 4.532

' De wet normering topinkomens verbiedt dat bestuurders in de (semi)publieke sector meer verdienen dan 130% van het

ministerssalaris. Deze grens is de zogenoemde Wnt-norm: € 216.000. Indien sprake is van een ontslagprocedure kan via de
rechter sprake zijn van een ontslagvergoeding die boven de norm uitkomt.
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25 UEIT E.G. Bunt

Engelshoven

Vergelijkende cijfers 2021
Uurtarief 145 85,32 n.v.t. n.v.t.

Toepasselijk bezoldigingsmaximum 229.200 96.316 n.v.t. n.v.t.

Vergelijkende cijfers 2021

(Fictieve) dienstbetrekking? Ja
Deeltijdfactor (minimaal 0,025 fte) 100%
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 83.416
Voorzieningen ten behoeve van beloningen betaalbaar op termijn 20.446
Individueel toepasselijk bezoldigingsmaximum 209.000
Toelichting:

Het bezoldigingsmaximum voor Gemeentesecretaris en Griffie bedraagt € 216.000. Dit maximum wordt alleen overschreden
door de interim secretaris TW.J.A. Kemper. Deze optische overschrijding is toegestaan omdat de totale bezoldiging ad.

€ 257.085 (€ 69.600 + € 187.485) over de eerste twaalf kalendermaanden het totale bezoldigingsmaximum ad. € 294.300
(€ 65.100 + € 229.200) niet overschrijdt. eerste twaalf kalendermaanden het totale bezoldigingsmaximum ad. € 294.300
niet overschrijdt.
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Gebeurtenissen na balansdatum

Er zijn dit jaar geen gebeurtenissen na balansdatum te vermelden.
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